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COMPETENCES CROISEES :

« PLEIN LA GUEULE POUR PAS UN ROND »

Vendredi 1% décembre 2006, plus de 50 agents des secteurs d’assiette des CDI de
Martigues et d’Aix ainsi que des agents du Trésor ont accueilli Monsieur Rambal, chef de
la « mission commune accueil DGI/CP ».

Monsieur Rambal était accompagné de notre DSF ainsi que du TPG des Bouches-du-
Rhéne, sans compter un aréopage de personnes de nos deux directions.

Les représentants du personnel des syndicats SNADGI-CGT, SNUI, FO-Trésor et CGT-
Trésor ont réaffirmé la volonté des agents de voir retirer I'expérimentation compétences
croisées censé s’appliquer depuis le 16 octobre.

Le SNUI a fustigé la « modernité régressive » contenue dans toutes les contre-réformes
et restructurations.

Des collegues se sont exprimés spontanément et avec passion a propos de leur travalil
guotidien et des difficulté liées a l'arrivée des compétences croisées (qui fait suite,
rappelons-le, a l'arrivée de la redevance audiovisuelle, de la relance amiable, de I'accuell
physigue quotidien, de la réponse dans les 48 heures aux courriels...).

Monsieur Rambal, toujours courtois, a volontiers dialogué avec les agents, sans jamais
prononcer les termes de « suppressions d’emplois » ce qui constitue il faut bien le dire un
exploit ! Il a toujours utilisé « l'usager » comme prétexte pour justifier les compétences
croisées (les regroupements des Fl, des services d’enregistrement, des ICE, c’est aussi
pour se rapprocher de l'usager ?). Face au principe de réalité exprimé par les agents
unanimes, Monsieur Rambal est apparu formaté par Bercy pour «vendre» le
rapprochement DGI/CP.

Pour le SNUI, malheureusement, les compétences croisées c’est : « plein la gueule pour
pas un rond ». La technicité demandée aux agents, en attendant celle du secteur foncier,
n'est pas reconnue. A quand une revalorisation salariale conséquente po ur les
agents des Finances qui, depuis des années, doivent s'adapter aux restructurations
incessantes et a la dégradation de leurs conditions de travail ?

Aix-en-Provence, le 1*" décembre 2006.



